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Ohne Schweifd und Rauch

geht’s auch

Die Arbeitsinspektion kontrolliert die Einhaltung der Vorschriften zum Arbeitnehmerlnnenschutz vor
Ort in den Betrieben und auf Baustellen. Die Durchfithrung von Bauarbeiten ist dufserst gefahrlich.
Das Risiko einer gesundheitlichen Beeintrachtigung ist daher hoch.

Baustelleneinrichtung

Die Baustelleneinrichtung soll bereits in

der Vorbereitung des Bauprojekts im Rah-

men der Planungskoordination organisiert

werden. Dabei ist besonders auf

« geplante Arbeiten und Arbeitsverfah-
ren (z. B. SchweiRarbeiten),

« Verkehrswege und deren Beleuchtung,

« Lagerflachen sowie

« eine ausreichende Anzahl von Aufent-
halts- und Sanitarrdumen fur die auf
der Baustelle beschaftigten Arbeit-
nehmerinnen

zu achten.

Schweifarbeiten

Bei SchweiRarbeiten sind entstehende *
Gase und Dampfe in der Regel abzusau- :

gen. Absauganlagen sind den Erfordernis-

sen und Gegebenheiten am Arbeitsplatz
Schadstofferfassung =

anzupassen. Die
kann Uber der gesamten Arbeitsflache
(Flachenabsaugung) bzw. direkt an der
Entstehungsstelle (Punktabsaugung) er-
folgen. Es kommen verschiedene Erfas-
sungselemente zum Einsatz, z. B. Saug-
trichter, Saugschlitze, Schwenkhauben,
Absaugarme. Technische Daten wie Luft-
wechselzahl, Saugluftvolumenstrom und
Raumvolumen sind zu beachten.

Routinemifiige Kontrolle einer
Baustelle durch die Arbeits-
inspektion

Auf einer GroRBbaustelle wurde eine rou-
tinemaRige Besichtigung durchgefihrt.
Beim Rundgang wurde festgestellt, dass in
einem geschlossenen, nur durch eine Tiire
nach aullen natirlich liftbaren Raum,
Schweilarbeiten von bis zu sechs Schwei-
Bern gleichzeitig durchgefihrt wurden.

Gase und Dampfe, die beim Schweien entstehen, belasten die Luft stark und miissen abgesaugt
werden.

Aufgrund fehlender Liftungseinrichtun-
gen herrschte ein untragbares Raumkli-
ma. Es war sehr warm und die Luft durch
Schweifrauch stark getriibt und belastet.
Die notwendigen Schweiférauchuntersu-
chungen erfolgten nicht durchgangig.
Unverziiglich wurde das Besichtigungser-
gebnis dem Arbeitgeber Gbermittelt. Eben-
so wurde ein beratendes Gesprach per Te-
lefon gefithrt. Der Arbeitgeber veranlasste
daraufhin unmittelbar MalBnahmen.

Bei einer neuerlichen Besichtigung wenige
Tage spater wurde ein verniinftiges Raum-
klima vorgefunden. Der Arbeitgeber hatte
mobile Zu- und Abluftgebldse mit Schidu-
chen montieren lassen. Frische AuBenluft
konnte dem Raum geregelt zugefiihrt und

die belastete Luft sofort abgesaugt wer-
den. Ebenso wurden flr alle SchweilRer
Schweildrauchuntersuchungen veranlasst.
Die Qualitat des Arbeitsplatzes wurde flr
die Arbeitnehmer unmittelbar verbessert.
Durch die Verwendung von SchweiRrauch-
absaugungen konnten langfristige Belas-
tungen des Atemsystems, insbesondere
der Lunge, und damit auch das Entstehen
von Berufskrankheiten vermieden werden.
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